
▪  Begeisternd 
Lehrende teilen ihre Begeisterung für das Fach mit den Studierenden.  
Sie motivieren und inspirieren ihre Studierenden. 

▪  Studierendenzentriert 
Studierende stehen in ihrem Lernprozess im Mittelpunkt, dabei ist das 
Engagement der Studierenden unabdingbar. Individuelle Potentiale werden 
erkannt und gefördert. 

▪  Partizipativ 
Studierende und Lehrende bekennen sich zur akademischen Ausbildung 
und übernehmen gemeinsam Verantwortung für Lernprozesse und 
Lernergebnisse. Kurze Wege, kleine Gruppen und ein respektvoller 
Umgang bilden die Basis dafür. 

▪  Kompetenzorientiert 
Studierende erwerben die notwendigen Kompetenzen, um sich 
im wandelnden beruflichen Umfeld zu behaupten und zur Lösung 
gesellschaftlicher Herausforderungen beizutragen. 

▪  Modern 
Lehrinhalte und Lehrmethoden sind aktuell und werden kontinuierlich 
weiterentwickelt. Sie unterliegen einer ständigen Qualitätssicherung.

▪   Forschungsgeleitet 
International orientierte Forschung auf hohem Niveau und anspruchsvolle 
Lehre ergänzen sich und fördern selbständiges, kritisches Denken.

▪   Gut organisiert 
Organisation und Infrastruktur unterstützen die Lehr- und Lernprozesse 
und tragen zum Erreichen der definierten Lernergebnisse bei.

Wir sind
… eine junge Privatuniversität mit engagierten Studierenden und 
Lehrenden, welche sich im Rahmen der Lehre gemeinsam mit 
aktuellen, zukunftsgerichteten Themen auseinandersetzen.

Wir wollen
… durch exzellente Lehre Kompetenzen vermitteln und  
Persönlichkeiten für den akademischen Nachwuchs von  
morgen formen.

Unsere Kernziele sind
… die Ausbildung von hochqualifiziertem akademischem Nach-
wuchs sowie die Förderung der Persönlichkeitsentwicklung 
unserer Studierenden, damit sie bereit und in der Lage sind, 
berufliche und gesellschaftliche Verantwortung zu übernehmen. 
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